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Name, Sitz

Der Verein trdagt den Namen “TU Darmstadt Schauspielstudio”, kurz “TUD Schauspielstudio” und hat seinen Sitz in
Darmstadt. Der Verein wird in das Vereinsregister in Darmstadt eingetragen und erhilt sodann den Zusatz “eingetra-
gener Verein” bzw. “e.V’.

§2

Geschiftsjahr

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

83

Zweck des Vereins

1. Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuer-

begiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Zweck des Vereins besteht darin
(a) Theaterstiicke aufzufithren

(b) die Mitglieder beim Erlernen der Fahigkeiten zum Theaterspielen zu férdern, z.B. durch Ubungen, Sem-
inare, Fortbildungskurse

(c) beiZuschauern das Interesse an den darstellenden Kiinsten zu wecken
(d) Gesellschaftsabende und Ausfliige zu veranstalten

Das allgemeine Interesse an Literatur und Theaterkultur hat aufgrund einer Werteverschiebung in den letzten
Jahren stark nachgelassen. Die darstellenden Kiinste bereichern und pragen das gesellschaftliche Leben je-
doch seit der griechischen Polis. In Anbetracht dieser Entwicklung unserer Gesellschaft bedarf es kultureller
Veranstaltungen auch im studentischen Bereich.

Durch ein direktes Erleben von Kultur kann das aktive Interesse an Kunst, Kultur, Lesen und Interpretation
geweckt werden. Daher sollte das kulturelle Angebot fiir die Studierendenschaft an der TU Darmstadt und
alle weiteren Interessierten vergrofRert werden. Kultur und Theaterstiicke sollten auch von Studierenden mit
Studierenden fiir Studierende gemacht werden.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Wahrnehmung und Férderung eines Bildungs- und
Informationsauftrages im kulturellen Bereich, im Sinne des vorigen Abschnitts. Die Mittel des Vereins diirfen
nur fiir die satzungsmafigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mit-
teln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismafRig hohe Vergiitung begiinstigt werden.

2. Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3. Parteipolitische Zwecke gehoren nicht zu den Zielen des Vereins.

§4

Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus ordentlichen Mitgliedern!, auRerordentlichen Mitgliedern?, Férdermitgliedern und Ehrenmit-
gliedern.

!Intern referenziert als “aktive Mitglieder”
2Intern referenziert als “passive Mitglieder”




§4.1

§4.2

Erwerb der Mitgliedschaft

. Die ordentliche Mitgliedschaft konnen nur natiirliche Personen erwerben. Die Fordermitgliedschaft und die

Ehrenmitgliedschaft kénnen natiirliche und juristische Personen erwerben.

. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Die Aufnahme ist schriftlich zu beantra-

gen®. Der Vorstand iiberzeugt sich hierfiir, dass Antragstellende Interesse am Vereinsleben und der Theaterar-
beit zeigen. Der Aufnahmeantrag ist innerhalb von zwei Wochen durch den Vorstand anzunehmen oder begriin-
det abzulehnen. Ablehnungsgriinde werden abschliefend in den Statuten prazisiert.

. Die Ehrenmitgliedschaft wird durch Beschluss der Mitgliederversammlung verliehen.

. Die Differenzierung zwischen der auferordentlichen und der ordentlichen Mitgliedschaft wird in den Statuten

geregelt.

Beendigung der Mitgliedschaft

. Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Vereinsloschung. Der Austritt erfolgt durch

schriftliche Mitteilung® des Austrittswilligen an den Vorstand.
Der Ausschluss erfolgt mit sofortiger Wirkung:

(a) beigrobem oder wiederholtem VerstoR gegen die Satzung oder gegen die Interessen des Vereins durch den
Beschluss des Vorstandes,

(b) bei Zahlungsverzug von drei Monaten trotz wiederholter schriftlicher Zahlungsaufforderung oder Mah-
nung durch den Vorstand, sowie

(c) mitBegriindung per Zweidrittelmehrheit durch Beschluss der Mitgliederversammlung bei gesetzwidrigem
Verhalten, grobem oder wiederholtem Verstol gegen die Satzung oder gegen die Interessen des Vereins

. Bei Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedschaftsverhiltnis, unbeschadet

des Anspruchs auf riickstdndige Beitragsforderungen. Eine Riickgewahr von Beitragen, Aufnahmegebiihr,
Sacheinlagen oder Spenden ist ausgeschlossen. Ausgenommen hiervon sind iiber das laufende Geschéftsjahr
hinaus entrichtete Mitgliedsbeitrage.

3elektronische Form geniigt dem Schriftzwang
“4elektronische Form geniigt dem Schriftzwang




§5

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind verpflichtet

1. das Vereinseigentum schonend und fiirsorglich zu behandeln

2. die ihnen iibertragenen Aufgaben pflichtgemaR zu erfiillen

3. sich an die Statuten und die Satzung zu halten.

Alle Mitglieder haben das Recht, dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Antrdge zu unterbreiten. Nur or-
dentliche Mitglieder sind berechtigt, an allen vereinsinternen Veranstaltungen teilzunehmen.

Alle anderen Mitglieder konnen entsprechend der Regelung in den Statuten an den Veranstaltungen teilnehmen. Nur
ordentliche Mitglieder sind stimmberechtigt, sofern in den Statuten nicht anders geregelt. Nur ordentliche Mitglieder
konnen eine Rolle in einem Schauspiel iibernehmen. Ausnahmen werden durch den Vorstand geregelt.

§6

Organe

Die Organe des Vereins sind

1. die Mitgliederversammlung.

2. der Vorstand

die Mitgliederversammlung ist das hochste Organ des Vereins.

§7

Mitgliederversammlung

Eine Mitgliederversammlung findet durch schriftliche Einladung mit mindestens zweiwo6chiger Frist durch
den Vorstand mindestens einmal jahrlich statt und kann aus wichtigen Griinden durch schriftliche Bekannt-
machung an die Mitglieder durch den Vorstand oder durch ein ordentliches Mitglied einberufen werden. Den
Vorsitz fithrt ein Mitglied des Vorstands bzw. ein vom Vorstand benanntes ordentliches Mitglied.

Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme. Beschlussfidhig ist die Mitgliederversammlung, wenn mindestens
die Halfte der ordentlichen Mitglieder anwesend ist. Zur Beschlussfassung ist die einfache Stimmenmehrheit
erforderlich, es sei denn, Gesetz oder Satzung bestimmen Gegenteiliges.

Die Mitgliederversammlung bestellt den Vorstand

Mitglieder konnen andere Personen oder Mitglieder zur Ausiibung einzelner Mitgliedschaftsrechte fiir eine Mit-
gliederversammlung bevollmachtigen (Stellvertretung). Die Bevollmachtigung hat elektronisch iiber offizielle
vereinsinterne Infrastruktur an alle Vereinsmitglieder oder schriftlich zu erfolgen.

Die Mitgliederversammlung ist schriftlich zu protokollieren und vom Versammlungsleiter gegenzuzeichnen.
Das Protokoll kann im Protokollbuch eingesehen werden.

Die Mitgliederversammlung findet in Darmstadt statt.

Zu Beginn der Mitgliederversammlung ist die Beschlussfahigkeit festzustellen. Ist diese nicht gegeben, so
gilt die Mitgliederversammlung als beendet. Eine Wiederholungsversammlung ist frithestens zehn, spatestens
dreifig Tage danach durch erneute schriftliche Einladung einzuberufen. Diese Mitgliederversammlung ist un-
abhédngig von der Teilnehmerzahl beschlussfihig.




§8 Vorstand

1. Die Mitgliederversammlung bestellt den Vorstand mit einfacher Mehrheit auf ein Jahr. Die Bestellung des Vor-
standes ist jederzeit widerrufbar, zwischen den Geschaftsjahren allerdings nur bei grober Pflichtverletzung. Um
sicherzustellen, dass der Verein jederzeit einen Vorstand hat, muss bei der Abwahl des alten Vorstands ein neuer
Vorstand gewahlt werden. Die Wiederwahl des alten Vorstands ist moglich.

2. Der Vorstand umfasst drei Personen sowie den Kassenwart. Bei allen Versammlungen ist ein Protokollant vom
Vorstand zu benennen.

3. Der Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmenparitdt muss die Entscheidung an die Mitglieder
in einer Mitgliederversammlung tibertragen werden.

4. Der Vorstand hat die Geschafte sorgfaltig und satzungsgemaRf zu fiithren.

5. Der Vorstand im Sinne des §26 BGB® besteht aus den in §8.2 dieser Satzung genannten Personen. Jedes
Vorstandsmitglied ist alleine vertretungsberechtigt. Der Vorstand ist berechtigt Rechtsgeschafte, wie in den
Statuten festgelegt, durchzufiihren.

6. Auf die Geschaftsfithrung des Vorstandes finden die fiir den Auftrag geltenden Vorschriften (§§665 - 670 BGB)
entsprechende Anwendung.

7. Die Mitgliederversammlung w#hlt mit dem Vorstand zusatzlich einen Kassenwart, der die Finanzgeschafte des
Vereins fiihrt. Der Kassenwart wird mit seiner Wahl ebenfalls Vorstandsmitglied und erhilt alle Rechte und
Pflichten eines solchen. Ein Mitglied darf in Folge nur dreimal zum Kassenwart gewahlt werden. Dies dient
einer besseren Kontrolle der Finanzen des Vereins.

8. Ebenso wahlt die Mitgliederversammlung einen Revisor, der die Finanzverwaltung des Vereins fiir das vergan-
gene Geschaftsjahr unmittelbar priift und nach Abschluss der Revision auf der Mitgliederversammlung Bericht
erstattet.

Sollte der amtierende Kassenwart nicht wiedergewahlt werden, so ist der neu gewahlte Kassenwart automatisch
der Revisor des ausscheidenden Kassenwarts.

§9 Finanzierung

Eine Mitgliedsgebiihr kann durch einstimmigen Beschluss in der Mitgliederversammlung zu Beginn eines jeden
Geschaftsjahres gedndert werden. Befreiungen von Gebiihren und Beitrdgen sind mdglich. Die Hohe der Mitglieds-
gebiihr und eventuelle Befreiungen werden in den Statuten festgelegt.

§10 Satzung, Statuten und Anderungen

Statuten werden gedndert, wenn die Mitgliederversammlung beschlussfahig ist und eine zwei Drittel Mehrheit der
stimmberechtigten Anwesenden und durch Vollmacht Vertretenen den Anderungen zustimmt.

Die Satzung wird gedndert, wenn die Mitgliederversammlung beschlussfahig ist und eine drei Viertel Mehrheit der
stimmberechtigten Anwesenden und durch Vollmacht Vertretenen den Anderungen zustimmt.®

Bei jeder Anderung an Satzung oder Statuten muss die Absicht der Anderung mindestens vier Wochen im Voraus
angekiindigt werden, sowie die zu treffenden Entscheidungen iiber offizielle elektronische Infrastruktur des Schaus-
pielstudios mindestens 10 Tage im Voraus bekanntgegeben werden. Anpassungen des Textes innerhalb der Mit-
gliederversammlung sind nur moglich, sofern die urspriinglich angekiindigte Idee durch diese Anpassungen unberiihrt
bleibt.

5Vertretungspflicht und -Recht des Vorstands
5Entsprechend §33 BGB




§13 Auflosung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins ist nur durch drei Viertel Mehrheit eines entsprechenden Beschlusses auf der Mit-
gliederversammlung moglich. Bevollméachtigungen sind nicht moglich.

2. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermdgen des Vereins an
die ,Vereinigung von Freunden der technischen Universitat zu Darmstadt e.V", die es unmittelbar und auss-
chlieRlich fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden haben.
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§1 Art der Mitgliedschaft

1. Ein neu aufgenommenes Mitglied erhilt die ordentliche Mitgliedschaft.

2. Wenn ein Mitglied innerhalb von zwei aufeinander folgenden Quartalen weniger als zwei Mal pro Monat bei
Theatertreffen anwesend ist, wird es zum auerordentlichen Mitglied. Ist es in diesem Zeitraum haufiger als
zwei Mal pro Monat bei Theatertreffen anwesend, wird es zum ordentlichen Mitglied.

3. Als Theatertreffen zihlen die Theater-Ubungen & -Versammlungen, sowie Proben von offiziellen Produktionen
und dhnliche offizielle Vereinsaktionen.

4. Der Mitgliedsstatus kann sich ebenfalls andern, wenn ein anderer Grund, der in den Statuten erwahnt ist, diesen
Statuswechsel erwirkt.

5. Ein Mitglied kann auf eigenen Antrag trotz Anwesenheit auerordentlich werden bzw. bleiben

6. Der Vorstand entscheidet iiber den Zustandswechsel eines Mitglieds mit einfacher Mehrheit und muss die
vorherigen Regeln zu Rate ziehen. Dem Vorstand bleibt dabei die Mdglichkeit Mitglieder, die sich besonders
fiir den Verein engagieren, als ordentliches Mitglied zu definieren.

7. Das Mitglied ist {iber eine Anderung des Mitgliedsstatus zu informieren.

8. Sofern ein Mitglied ausgetreten ist, wird bei Wiedereintritt der Status zum Zeitpunkt des Austritts als ,or-
dentliches Mitglied" bzw. ,auflerordentliches Mitglied" weitergefithrt. Das Anwesenheitskonto bleibt bestehen.

§2 Mitgliedsgebiithr

Die Mitgliedsgebiihr betragt jahrlich fiir
1. ordentliche und aulerordentliche Mitglieder 6 €
2. Fordermitglieder mindestens 60 €.
Die Mitgliedsgebiihr fiir Ehrenmitglieder entféllt. Die Mitgliedsgebiihr istim ersten Kalenderquartal zu entrichten.
Bei Nichtbezahlen der Mitgliedsgebiihr wird wie folgt gemahnt:
+ 1. Mahnung Anfang April
+ 2. Mahnung Anfang Mai mit 3 € Mahngebiihr
+ Ist bis Ende Juni die Mitgliedsgebiihr nicht bezahlt, so wird die Mitgliedschaft beendet.

Bei Eintritt in den Verein ist die Mitgliedsgebiihr fiir das laufende Jahr spatestens 4 Wochen nach Erhalt der Mit-
gliedschaft zu entrichten. Bei Eintritt im letzten Kalenderquartal muss die Mitgliedsgebiihr fiir das laufende Jahr
nicht entrichtet werden. Wird die erste Mitgliedsgebiihr nicht bis 4 Wochen nach Falligkeit entrichtet, so wird die
Mitgliedschaft ohne zusatzliche Mahnung beendet.

§3 Eintritt zu Veranstaltungen

1. Der Eintritt ist gestaffelt in normal und ermafRigt (Studenten, Schiiler, Auszubildende, Rentner, Sozialhil-
feempfanger, Schwerbehinderte, freiwillige soziale Dienste).

2. Die Staffelung des Eintrittes kann an die Spielstatte angepasst werden

3. Die Hohe wird durch Vorstandsbeschluss oder die Mitgliederversammlung festgelegt. Hierzu sollen die
Vorschldge im Finanzplan der Produktion beriicksichtigt werden.




§4

§5

Freier Eintritt zu Veranstaltungen fiir Mitglieder

Pro Mitglied und Produktion besteht nur einmal Anspruch auf freien Eintritt.

zusatzlich erhalten alle Mitglieder freien Eintritt zu Produktionen, sofern freie Karten zu Beginn der Veranstal-
tung vorhanden sind.

An einer Produktion beteiligte Mitglieder erhalten zusatzlich 1-2 Freikarten zur freien Verwendung. Die Regie
entscheidet, wer eine und wer zwei Freikarten erhalt. Der Vorstand hat das Veto-Recht zur Freikarten-Ausgabe
und kann ebenfalls Freikarten verteilen.

Ausgegebene Freikarten sind 12 Monate ab Ende des Quartals giiltig

Es besteht kein Anspruch auf freien Eintritt oder Nutzung der Freikarte, wenn nicht mind. 24h vor Beginn erfol-
greich reserviert wurde.

Rechtsgeschifte einzelner Mitglieder und des Vorstands

Investitionen sind Ausgaben, die im Namen des Vereins getatigt werden. Die Summe der Investitionen durch eine
einzelne Person wahrend eines Kalenderquartals iiber Betrage

1
2.
3.
4.

§6

bis 100€ bediirfen der Zustimmung durch ein Vorstandsmitglied,
zwischen 100€ und 500€ bediirfen der Zustimmung des Vorstandes gemaR §8 der Satzung,
iber 500€ bediirfen der Zustimmung durch die einfache Mehrheit einer Mitgliederversammlung.

Jedes Ressort kann je Kalenderquartal {iber Betrdge in Summe bis 100€ verfiigen fiir Ausgaben, die eindeutig
diesem Ressort zugeordnet werden kénnen und nicht zu einer Produktion gehéren.” Hierbei bedarf es der
Zustimmung per einfacher Mehrheit der Ressortversammlung oder der Ressortleitung. Der Vorstand oder die
Mitgliederversammlung kann diese Regelung quartalsweise pro Ressort aufheben.

Die Mitgliederversammlung kann dem Vorstand fiir explizite Vorhaben eine Vollmacht erteilen, in welcher der
genaue Verwendungszweck zu nennen ist.

Finanzplan

Jeder Produktion muss ein Finanzplan zugeordnet sein. Der Finanzplan enthalt alle zu erwartenden Kosten
(Kostiime, Biithnenbild, Lizenzkosten, Technik, Offentlichkeitsarbeit, usw.).

Der Finanzplan muss in der Mitgliederversammlung genehmigt sein, bevor Ausgaben getatigt oder Vertrage un-
terschrieben werden.

Der Finanzplan strukturiert die Ausgaben einer Produktion und die Mitglieder kdnnen iiber die ihnen zugeord-
neten Mittel verfiigen. Die Ausgaben miissen einzelnen Mitgliedern zugeordnet sein. Benotigt ein Mitglied mehr
Mittel als im Finanzplan zugeordnet, so besteht die Mdglichkeit, nicht verbrauchte Mittel von einer anderen
Stelle innerhalb des Finanzplans zu seinen Gunsten zu verschieben oder weitere Mittel beim Vorstand gemaf
§5.1, §5.2 oder §5.3 genehmigen zu lassen.

Das Gesamtvolumen setzt sich aus zweckgebundenen- und freien Mitteln zusammen und darf zum Zeitpunkt
der Genehmigung nicht hoher sein als die freien Finanzmittel des Vereins. Dabei sind noch offene Rechnungen
von Glaubigern des Vereins, sowie andere laufende Produktionen mit ihren Finanzplanen zu beriicksichtigen.

Der Finanzplan kann wahrend einer Produktion gedndert werden, solange das Volumen der freien Mitteln nicht
erhoht wird. Ausgaben, die iiber dieses Volumen hinausgehen, miissen zusiatzlich wie in §5.1, §5.2 oder §5.3
genehmigt sein.

7z.B. Werkzeug fiir Bithne, Kabel fiir Technik, Nahnadeln fiir Kostiime.




6. Zweckgebundene Mittel (z.B. Lizenzkosten, Mieten, Mindestabgaben, etc.) sind im Finanzplan gesondert zu
kennzeichnen und nur fiir den benannten Zweck aufzubringen.®

7. Alle betroffenen Mitglieder miissen iiber Anderungen im Finanzplan in Kenntnis gesetzt werden!

§7 Interne Abstimmungen

Es gibt interne Abstimmungen. Diese betreffen z.B. die Stiickauswahl, Veranstaltungstermine, Veranstaltungsorte, etc.
Fiir eine interne Abstimmung ist eine Ankiindigung mit Vorschlagsliste mindestens fiinf Tage vorher erforderlich.
Diese Ankiindigung ist auch in Schriftform iiber offizielle Infrastruktur des Vereins an alle Mitglieder zu verbreiten.
Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme, es sei denn eine hiervon abweichende Regelung wird an anderer Stelle
genannt.

Fiir einen Beschluss in einer internen Abstimmung ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich.
Die Abgabe der Stimme ist auch in Vertretung oder in Schriftform {iber offizielle Infrastruktur des Vereins zulas-
sig.

§8 Ressorts

1. Der Verein ist in mehrere Ressorts® aufgeteilt. Die Aufteilung der Ressorts obliegt dem Vorstand und teilt das
Aufgabenspektrum ein.

2. Mitglieder sind einem oder mehreren Ressorts zugeordnet. Diese Zuordnung kann vom Mitglied selbst gedndert
werden. Die Mitarbeit in einem Ressort ist unabhangig der Zugehoérigkeit moglich.

3. Ressorts konnen sich selbst organisieren. Dazu dienen Ressortversammlungen, die beschlussfdhig ist, wenn
mindestens die Halfte der stimmberechtigten, ordentlichen Mitglieder des Ressorts anwesend sind. Stimm-
berechtigt in Ressortversammlungen ist man, wenn man mindestens 4 Wochen Mitglied in diesem Ressort ist.

4. Die Ressortversammlung kann einen oder bis zu drei Stellvertreter (Ressortleitung) fiir dieses Ressort mit ein-
facher Mehrheit aller stimmberechtigten, ordentlichen Mitglieder in diesem Ressort bestimmen oder absetzen.
Die Ressortleitung kann Entscheidungen fiir das Ressort mit einfacher Mehrheit treffen und iiber die Mittel des
Ressorts verfiigen.

5. die Ressorts erstatten bei jeder Mitgliederversammlung kurzen Bericht

§9 Rollenbesetzung, Abgabe der Rolle, Aufgabenverteilung

1. Produktionen werden durch einzelne Mitglieder dem Verein vorgeschlagen oder in vereinsinternen Abstim-
mungen gewahlt. Wer bei der Abstimmung fiir das Stiick gestimmt hat, ist angehalten bei diesem mitzuwirken.

2. Die Verantwortlichen fiir eine Produktion (Regie) werden per vereinsinterner Abstimmung bestimmt. Die Regie
setzt Probentermine fest. Dabei sollen die Praferenzen aller Mitwirkenden beriicksichtigt werden.

3. Nach Auswahl des Stiickes werden alle Rollen und Aufgaben angeboten. Alle ordentlichen Vereinsmitglieder
haben die Moglichkeit, sich darauf zu bewerben. Die Bewerbungsphase muss mindestens zwei Wochen lang
sein. Die Entscheidung fiir eine Rolle bzw. Aufgabe ist nach Zusage verbindlich. Geplante Abwesenheiten, die
mit den Vorgaben kollidieren, miissen bei Bewerbung genannt werden. Der Monat vor der Premiere ist dabei
besonders wichtig.

4. Falls kein Ensemble zustande kommt kann das Stiick wieder durch interne Abstimmung abgesetzt werden.

8Dadurch soll verhindert werden, dass bei der freien Verteilung von Mitteln Fixkosten iibersehen werden.
9Die aktuelle Liste der Ressorts kann dem internen Verwaltungssystem entnommen werden.




5. Teilnahme am Probenbetrieb & Piinktlichkeit

(a) Anwesenheit und Teilnahme bei allen zugesagten Proben ist verpflichtend. Eine Absage von Probenter-
minen muss mindestens zwei Wochen im Voraus passieren. Eine Absage aus wichtigem Grund ist auch
kurzfristig zuldssig.

(b) Bei Probenterminen weniger als zwei Wochen vor der Premiere ist eine Absage nur aus wichtigem Grund
zuldssig.

(c) Beieiner Verspatung ist die Regie oder zustandige Person zu benachrichtigen.

Die Verspatungsdauer, ab der eine Benachrichtigung notwendig ist, muss mindestens fiinf Minuten betra-
gen und kann von der Regie oder der zustandigen Person fiir je Probentermin festgelegt oder die ganze
Regel auer Kraft gesetzt werden.

(d) Beizu geringer Anwesenheit oder haufiger Verspatung kann die Rolle oder der Posten neu besetzt werden.
6. Konsequenzen bei Verstol gegen §9.5

(a) Bei Ausfall oder wiederholtem Verstof gegen §9.5 muss das Mitglied bei folgenden Produktionen nicht bei
der Rollenvergabe beriicksichtigt werden.

(b) Dem Vorstand bleibt es frei, das Mitglied ebenfalls bei der Vergabe von Freikarten oder freiem Eintritt
auszuschliefen, die Riickgabe nicht eingeldster Freikarten zu fordern oder wahlweise nur eine Verwar-
nung auszusprechen.

(c) Das Recht der Mitgliederversammlung gegen einen schweren Verstof gegen §9.5 im Rahmen von §4.2.1c
der Satzung (Grober Versto gegen die Interessen des Vereins) vorzugehen, bleibt hiervon unberiihrt.

(d) Es sollen keine Strafen angewendet werden, falls nachweislich ein wichtiger Grund vorliegt (z.B. gesund-
heitliche Probleme)

8§10 Beschlussbuch

Alle Beschliisse iiber Regelungen, die von langerer Gultigkeitsdauer sind, sind in einem Dokument (Beschlussbuch),
nach Jahr sortiert, festzuhalten.

Dieses Dokument dient der Ubersicht iiber alle Beschliisse und umfasst alle aktuell giiltigen Beschliisse aus Mit-
gliederversammlungen sowie Vorstandsentscheidungen, die Reglungen im oben genannten Sinne betreffen und kann
auch elektronisch gefiihrt werden.
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